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PLAN DE APRENDIZAJE PRÁCTICO  Y DE ROTACIÓN
	DATOS DEL ESTUDIANTE

	Apellidos y Nombres:
	XXXXX
	Período:
	Segundo 

	Carrera:
	Tecnología Superior en Gestión de Operaciones Turísticas 
	Paralelo:
	A

	Tutor Académico
	Lic. Carlos Xavier López García Mg.
	Correo Intitucional:
	Correo institucional del alumno

	Ciclo Académico
	2025 IS
	Teléfono / Celular:
	Del alumno



	DATOS DE LA EMPRESA

	Institución/Empresa:
	Nombre comercial de la institución

	Actividad Económica:
	Actividad económica que esta en el certificado ruc

	Dirección:
	Saca del ruc
	Teléfono / Celular
	

	Cantón:
	
	Provincia
	

	Tutor Empresarial:
	
	Cargo
	

	Correo electrónico:
	
	Número de Horas
	

	Fecha inicio (d/m/a):
	De la práctica
	Fecha fin (d/m/a)
	Fin de la práctica



	DURACIÓN 

	Fecha de inicio
	De la práctica
	Fecha de finalización
	Fin de la práctica

	Hora de Entrada 
	
	Hora de salida 
	

	Observaciones 
	



	Cronograma de trabajo, guía de actividades de la Formación Práctica en el Entorno Laboral Real

	N°
	ÁREA DE ROTACIÓN
	ACTIVIDADES
	1ra Semana
	2da Semana
	3era Semana
	4ta Semana
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Indicadores de resultados esperados:
	
	NIVEL DE APORTE 

	RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
	ALTO
	MEDIO
	BAJO

	Estos resultados de aprendizaje deben seleccionar del comentario final de la derecha	Comment by User: Resultados de aprendizaje para prácticas en Gestión de Alojamiento:
- Conocer los procesos estratégicos de la gestión de empresas.
- Reconocer, analizar y sugerir elementos sobre el servicio al cliente como un elemento clave dentro de la empresa turísticas.
-Aplicar procedimientos y técnicas administrativas.
-Crear un plan de Marketing Digital para construir una imagen digital, diseñando y desarrollando Campañas de Publicidad en redes sociales, estrategias de posicionamiento (SEO), análisis web y Google en cadenas hoteleras, negocios de turismo, alojamientos extra hoteleros, restaurantes y agencias de viajes.
- Ejecutar sistemas globales de planificación, distribución y otros programas aplicados en la gestión turística y agencias de viajes.
- Identificar las actividades más representativas e importantes que condicionan la toma de decisiones.
- Conocer y comprender la normatividad legal que enmarca a las empresas prestadoras de servicios turísticos y a la actividad turística nacional e internacional.
- Utilizar los recursos a la disposición para el logro de objetivos

Resultados de aprendizaje para prácticas en Guianza Turística:
-Conocer las motivaciones que sustentan al turismo, los distintos tipos de turistas y sus motivaciones, los efectos beneficiosos para la salud del turismo y el ocio; cómo mejorar las relaciones entre residentes y turistas; cómo el turismo influye en la cultura de los turistas y residentes; estrategias para mejorar las tendencias hacia el turismo, tanto de residentes de los lugares a visitar, como de los propios turistas
- Comunicar de forma oral y escrita en inglés en los distintos ámbitos del sector turístico.
- Conocer, comprender y analizar los elementos sociológicos que definen al turismo y al turista, para incorporarlos a la planificación del turismo local.
- Desarrollar proyectos efectivos de turismo comunitario, para impulsar un desarrollo sostenible en las comunidades organizadas.
- Identificar los componentes o elementos principales del Patrimonio Turístico y analizar las características y la situación actual de dichos componentes.
-Interpretar el entorno cultural en todos sus contextos, a partir del análisis y consideración de la cultura nacional y la comprensión de los eventos culturales y sus manifestaciones, que forman el continuo histórico que permite contextualizar y entender las expresiones e identidades socioculturales.
- Apreciar los principios del turismo, en todas sus dimensiones, cultural, social, jurídica, política, espacial, laboral y económica.
- Utilizar los recursos a la disposición para el logro de objetivos
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	








	_____________________
	______________________
	______________________

	Srta. XXXXXXX
C.C. 0000000000
Estudiante

	Lic. Carlos Xavier López García Mg.
C.C. 1600579633
Tutor Académico

	Sr. XXXXXXX
C.C. 0000000000
Tutor Empresarial
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